SENA

INSTRUCTOR: Andrés Fernando Valencia Herrera
FECHA: 1 al 31 de mayo 2026 (mes cumplido)

. . . Obligacion contractual
No Evidencias Relacionadas & R . y
Evidencia
Se organiza el espacio, se revisa el cronograma Alistar el espacio y la
P Fases » EVALUACION » APBS — Verifica I efectivitad el plan d gestion efcente e a energ  tavés el seguimient e me formacion, segun la
o estructura establecida en la
= T guia GFPI-G-014 sobre la
- Orientacion en Ambientes
:’l, Virtuales de Aprendizajey lo
= _ que establezca el Centro de
1 a | Formacion.
Captura de pantalla de la
(e organizacién del cronograma
[ oxs e .| fase de evaluacién.
H GAS-240701526-AA5-,
Seguimiento en grupo de WhastApp de actividad previa al inicio de la Etapa Motivar a los aprendices
Practica manteniendo su asistencia en
Aprendices GEE 4 Fase Evaluacién entornos virtuales de
R e aprendizaje personalizado
@ it oo fomentando la participaciény
Muchas gracias A, el aprendizaje.
Muchas gr;cias ‘ir‘\slructores. Muy buenas sus ensefianzas . Captura de pa ntalla de esta
actividad
2 lunes
Buenos dias aprendices!
Ya se evalué la evidencia que vencio el dia de ayer a todos les escribi la realimentacién
correspondiente.
CASOS A ATENDER
- Dos (2) aprendices deben subir de nuevo las evidencias debido a algunos criterios que
les expuse en la realimentacién. Les amplié el plazo hasta el miércoles, 13 de mayo.
- Un aprendiz no subi6 la evidencia. Le amplié el plazo hasta el miércoles, 13 de mayo
para que pueda cumplir con el entregable y no se retrase.
Por favor, van muy bien en el proceso y han llegado muy lejos, continuen asi. TN
Sesidn sincronica — Acerca de la Etapa Practica Orientar a los aprendices
« G @ tesmsmicrosoitcomi2 Tk O o=@ con técnicas y estrategias
S et i ol ol = adh £ il . de formacidn, con el
i “ | proposito fundamental de
AT : ® ® SRR TV ¥ .
= - guiar en el desarrollo de la
= Partiipantes accion formativa.
& ,
3 = 2 Corpaic bt Captura de pantalla de
® st sesiones en linea.
MN ) Maibeth Narvaez & 1 9
e KG ) kateryn Ortiz Guevara & 2 %
DV ) Deivis Lizcano Vragas & 3@ %
. s >
~ %] - SG ) Sandra leticia GQ & 4 9
n ‘& DA ) Donaldo Ducuara Aroca & 5 ¥
Valery Estupinan &
@ 7 v Al B eam




Sesién Sincrénica 15/05/26 - GA9-220201072-AA2-EV01
de ANDRES FERNANDO VALENCIA HERRERA - miércoles, 13 de mayo de 2026, 11:51

 SESION SINCRONICA — EVIDENCIA TECNICA

jHola, aprendices!

Los espero con toda la actitud este viernes, 15 de mayo a las 6:30 p.m. para nuestro proximo
encuentro sincronico. &1

En esta sesion revisaremos el desarrollo de las siguientes actividades:

[ GA9-220201072-AA2-EV01. Informe. Evaluacion del desempefio energético

| T Fecha de la evidencia: Del jueves, 14 de mayo al domingo, 24 de mayo,

Nos vemos este
Viernes, 15 de mayo a las 6:30 p.m.

3 INGRESA AQUI

¥ Andrés Valencia - Instructor Técnico

Realizar el reconocimiento de
los conocimientos adquiridos
en el desarrollo de las
actividades desarrolladas por
el aprendiz.

Captura de pantalla de
Anuncios, mensajes y otras
acciones establecidas para
tal fin.

Gestion novedad de APLAZAMIENTO aprendiz

X BUENA TARDE, CORDIAL Y ATENTO SALUDO, POR FAVOR SOLICITUD RESPETUOSAMENTE EL APLAZAMIENTO POR 5 MESES DEL PROGRAMA GESTION EFICIENTE DE LA
ENERGIA DE LA FICHA DE CARACTERIZACION 3040492 DEBIDO QUE ACTUALMENTE ME ENCUENTRO VINCULADO LABORALMENTE, LO CUA...

T
Wi 4 ‘u | f \ ‘ “‘ ‘\‘ ‘IH “H“‘ ‘1”“”‘

edades del Apremﬁz |

Dar respuesta a las
novedades que se presenten
segun los lineamientos y
tiempos designados por el
Centro de formaciony el
reglamento del aprendiz
SENA.

Captura de pantalla
novedad.

EVALUACIONES REALIZADAS EN LA FICHA 370495

Tmagen  Nombre(s)

del 7 Nombre de
Seleeclonar  usuario  Apelllda(s)  usuarlo
o - - -

modicacon
(entrega)
Editar v

Enviado m Editar ~
para

calificar
Calificades

3 Material d formacion
“Guia de aprendizzje @
B Gula de aprendizsje 9
e actividad de aprendizsje
GA9-220201072-AAT o
[ Ejercicio practico.
Elementos de la
planificacién ...
> Aclividad de aprendizzje
(G5 220201072 AAZ
> Actividad de aprendizaje
GA9 210601026 AAT
> Actividad de aprendizsje
GAI-240201526-AAT
> Actividad de aprondizzje
GA9-240201526-AA2
> Actividad e aprendizaje
GAT-240201526-AA3
> Actividad de aprendizsje
GA9-240201526-AA1
> Actividad e aprendizaje
GAD-240201526-AAS
> Actividad de aprendizaje
AT 240201526 ANG
> Actividad de aprendizzje

Comes electrénico Estade  Callficacién Texto en linea Archivos enviados

13719681 saloblancogmalcom dominga, 10 @, o
de mayo de A

2006, 1242

GULLLAMO  1052077991ce  guilliec03@hotmailcom  Enwiado
KOO para
calificar
1z Calificads

- dominga, 10
de mayo de
2026, 1220

A Envio evidencia de

Ia actividad.

Cordial saludo.

energia. s

Gestionar el proceso de
evaluacion siguiendo las
indicaciones de la guia GFPI-
G-014 sobre la Orientacién en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje.

Captura de pantalla de la
evaluacion de las
actividades.

Acta de cierre dg fase

Resumen General del Programa. Formacién Titulada Virtual y a Distancia

Nombre del vocero de la ficha
Correo electronico

Andrés Fernando Valencia Herrera
andresvalenciai@sena.edu.co

Nombre del programa TECNOLOGO EN GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

Nro. De ficha 3070492
Fase Fase 3 - EJECUCION
Regional Valle
Centro de formacién Centro Latinoamericano de Especies Menores - CLEM
Fecha de Inicio de la fase 8-sep-25
Fecha de Cierre de la fase 26-abr-26
Estadisticas

Aprendices Matriculados: 44
Aprendices Cancelados 4
Aprendices Retirados: 32
Aprendices que aprobaron la fase 5

Aprendices que pueden llegar a cumplir 3

Realizar las acciones de cierre
y evaluacién del programa de
formacion dentro del tiempo
establecido y siguiendo las
indicaciones de la guia GFPI-
G-014 sobre la Orientacién en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje.

Reporte de Juicios
Evaluativos generado por

Zajuna y SOFIA PLUS.

Acta de cierre de fase.




Informe dispuesto en el aplicativo SECOP Il

Entregar informes mensuales
y documentos requeridos
durante la ejecucién del
contrato.

Informe dispuesto en
aplicativo SECOP Il

Reunién con coordinaciéon académica

Asistir a las reuniones que se
solicite por parte del
supervisor durante la
ejecucion del contrato.

Registro fotografico o
captura de pantalla de la
reunion.

10

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

No se aporta evidencias, en
razon a que durante el
periodo reportado no se
adelantaron acciones
encaminadas al cumplimiento
de la obligacion requerida.




